PROCEDURA WSPOLPRACY Z RODZICAMI UCZNIOW

ZESPOL SZKOL SAMORZADOWYCH W WIELGUSIE

|. CELE PROCEDURY:

1. Ulatwianie wzajemnych kontaktow oraz nadanie im statusu programowe;j
dziatalnosci szkoty.

2. Przekazywanie biezacej informacji rodzicom o postgpach i problemach
dziecka.

3. Udzielanie wskazéwek w zakresie sposobdéw postepowania rodzicow
wobec probleméw dziecka.

4. Inicjowanie nawigzywania kontaktéw z rodzicami i zachecenie ich do

wyrazania opinii na temat jakosci pracy szkoty.

Tworzenie partnerskiej atmosfery.

Realizowanie jednolitego systemu pracy z rodzicami, nadajacego jej

wlasciwg rangg.

7. Ulatwianie monitorowania przyjetych zasad.
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I1. DEFINICJA PRZEDMIOTU PROCEDURY:

Kontakt z rodzicami - uzyskanie informacji o wszechstronnym rozwoju dziecka
oraz warunkach domowych i szkolnych.

I11. KOGO DOTYCZY PROCEDURA:

Procedura dotyczy nauczycieli, wychowawcow, rodzicow 1 prawnych opiekundw,
pedagoga oraz dyrektora szkoty.

IV. OBOWIAZKI, ODPOWIEDZIALNOSC, UPOWAZNIENIA OSOB
REALIZUJACYCH ZADANIE, KTORE JEST PRZEDMIOTEM
PROCEDURY:

Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielajg wylacznie wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog szkolny oraz dyrektor w ramach swoich kompetenc;i
stanowiacych.



V. OPIS PRACY - USTALONA KOLEJNOSC DZIALAN, MIEJSCA I CZAS
PRZEPROWADZANIA POSZCZEGOLNYCH CZYNNOSCI:

1.

2.
3.

Miejscem  kontaktéw rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow, pedagogiem szkolnym i dyrektorem jest szkota.
Kontakty rodzicow z nauczycielami odbywaja si¢ wedlug harmonogramu.
Spotkania odbywaja si¢ w formach:

o zebran ogdlnych z rodzicami,
zebran ogodlnych z rodzicami i zaproszonymi specjalistami,
zebran klasowych z rodzicami,
zebran klasowych z rodzicami w obecnos$ci ucznidow,
indywidualnych konsultacji rodzicow z wychowawcami, nauczycielami
przedmiotéw, pedagogiem i dyrekcja szkoty.

o 1innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty.
Rodzice uczniéw szkoty maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z nauczycielami
w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim uzgodnieniu
takiego spotkania z nauczycielem (poprzez telefon do szkoty).
W Zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie
prowadzonych przez siebie zaje¢ szkolnych (w tym réwniez dyzuréw na Korytarzach
I na boisku szkolnym).
Miejscem kontaktow nauczycieli 1 rodzicoOw na terenie szkoly sg sale lekcyjne
a pedagoga i rodzicéw — pokoj pedagoga. Miejscem kontaktow dyrektora szkoly
i rodzicow na terenie szkoly jest gabinet dyrektora. Niedopuszczalne jest
przekazywanie informacji rodzicom w pokoju nauczycielskim w obecnosci innych
nauczycieli. Poza tymi miejscami informacie nie sa udzielane.
Terminy spotkan z rodzicami ustalone s3 w harmonogramie zebran z rodzicami
przedstawionym nauczycielom 1 rodzicom na poczatku roku szkolnego.
O obowigzkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowigzany
przypomnie¢ uczniom i rodzicom, z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem,
podajac date, miejsce, godzing spotkania (mozna stosowac pisemne zaproszenie
z podpisem i podaniem informacji zwrotnej).
Obowigzkowe spotkania nauczycieli z rodzicami odbywa¢ si¢ beda zgodnie z
ustalonym harmonogramem. Dyrektor szkoty moze zmieni¢ ustalone terminy
zebran w uzasadnionych przypadkach.
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10.0Obecnos¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.
11.W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkola wzywa rodzicow poza

ustalonymi terminami.

12.Wychowawca w naglych sytuacjach moze skontaktowac si¢ z rodzicami

telefonicznie, w innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za posrednictwem
sekretariatu szkoty w formie pisemne;.

13. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami w formach:

e zebran z rodzicami,
e pisemnych informacji o postgpach i zachowaniu uczniow,



wizyty wychowawcy w towarzystwie pedagoga szkolnego w domu
wychowanka,

indywidualnych spotkan z rodzicami na terenie szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu terminu.

14. Corocznym obowigzkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych

15.

Jest zapoznanie rodzicow Z:

statutem szkoty,

programem wychowawczym szkoty,

programem profilaktycznym szkoty,

Planem wychowawczym klasy,

Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania ,

kryteriami ocen z zachowania,

procedurami przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw zewngtrznych,

postepami edukacyjnymi 1 wychowawczymi uczniow,

informacjami biezagcymi dotyczacymi funkcjonowania klasy 1 szkoty.
Wychowawca klasy realizujac tematyke szkoleniowg dla rodzicéw, w ramach
zebran klasowych powinien uwzgledni¢ nastepujace zagadnienia:

rozwoj psychiczny dzieci 1 mtodziezy,

przyczyny i zapobieganie agresji; rodzaje agresji wystepujacej w szkole,

zapobieganie niewlasciwym zachowaniom,

tolerancja i integracja,

higiena 1 bezpieczenstwo,

zadania rodzicow w zakresie motywacji 1 wzmacniania dzieci,

zasady przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw,

oraz inne zagadnienia wynikajace z planu pracy szkoty i klasy.

16. Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca zobowigzany jest
uwzgledni¢ nastepujace zasady:

najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawial szczerze, ale
w indywidualnej rozmowie z rodzicami,

najwicksza uwage nalezy przywigzywa¢ do spraw opiekunczych,
wychowawczych i dydaktycznych ,

najwazniejszym sktadnikiem informacji o wynikach w nauce maja byc¢
poczynione postepy oraz wskazanie, W porozumieniu z nauczycielami
przedmiotow, tresci niezbednych do ich uzupehienia,

z rodzicami rozmawia¢ nalezy po partnersku, z troska 1 zyczliwoscia,
udziela¢ konkretnych rad co do przezwycigzania okreslonych trudnosci lub
wskazywac¢ osoby, instytucje, ktore to uczynia.

16. W trakcie zebran klasowych zabrania si¢:

dokonywania tylko negatywnych ocen zespohu uczniowskiego,
publicznego czytania ocen,
uzywania nazwisk przy przyktadach negatywnych,



e podwazania hierarchii warto$ci wyznawanych przez rodzicow,

¢ nieograniczonego udostepniania rodzicom dziennika lekcyjnego.

17. Aktywizowanie 1 motywowanie rodzicow do wspodtpracy ze szkola odbywa si¢

poprzez:

e wspolne rozwigzywanie probleméw klasowych,

e pomoc ,,trojki klasowej” w organizacji imprez klasowych,

e udziat rodzicow w takich formach pracy szkoty, jak: wycieczki, lekcje otwarte,
wyjazdy na zielone szkoty, Swigta szkoly, przeglad tworczosci uczniowskiej,
itp.,

e uhonorowanie przez dyrekcje szkoty aktywnie dzialajacych rodzicow
listami gratulacyjnymi wreczanymi na apelu konczacym rok szkolny,

e wspolne dbanie o estetyke pomieszczen klasy,

e pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoly, klasy.

18. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow zobowigzani sg do uczestnictwa

W zaproponowane] przez wychowawce klasy formie spotkania z rodzicami.

19. Nauczyciel sporzadza po zebraniu, spotkaniu z rodzicami pisemng notatke

stanowigcg cze¢$¢ dokumentacji pracy nauczyciela.

20. Pedagog szkolny zobowigzany jest do:

e przeprowadzenia, z udzialem przedstawicieli instytucji zajmujacych sie
wychowaniem Iub wspomagajacych szkole, warsztatow dla rodzicow
(w miar¢ potrzeb zglaszanych przez wychowawcow klas, nauczycieli,
dyrektorow szkoty),

e wspierania rodzicow ucznidow majacych klopoty z naukg oraz wywodzacych
si¢ ze srodowisk zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

e Wspomagania wychowawcoéw w zbieraniu informacji o problemach uczniéw,

e kontaktowania si¢ z rodzicami w sytuacji, gdy wychowawca wyczerpat swoje
mozliwos$ci oddziatywan wychowawczych,

e wspierania rodzicow ucznidOw majacych klopoty z nauka,

21. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

e wspotpracuje z Radg Rodzicow,

e udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami,  ktorzy
nieregularnie uczestniczg w zebraniach,

e przygotowuje oraz przeprowadza zebrania og6lne dla rodzicow.

22. Zwolnienie ucznia z zaje¢¢ nastepuje tylko na pisemng prosbe rodzicow
(opiekunow prawnych), przedstawiong najpozniej w dniu zwolnienia z
podaniem istotnej przyczyny.

W uzasadnionych losowo przypadkach rodzic moze zwolni¢ ucznia z zajeé

telefonicznie, najpdzniej w dniu zwolnienia. W sytuacja wyjatkowych decyzje

o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty.

23. Rodzice majg obowigzek powiadomi¢ (telefonicznie) szkole o planowanej lub
trwajacej nieobecnosci dziecka w szkole najpozniej do godziny 10% w drugim
dniu nieobecnosci. W przypadku braku informacji o nieobecnosci, wychowawca
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ma obowigzek skontaktowa¢ si¢ z rodzicami telefonicznie, powiadomié
0 nieobecnosci 1 ustali€ jej przyczyny.
24 Zwolni¢ z zaje¢ moze wylgcznie wychowaweca lub dyrektor.
25. Wyklucza si¢ nastgpujace zachowania rodzicow:
e uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy,
przeszkadzanie w czasie lekcji,
telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,
zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujgcemu.
zasieganie informacji  niepedagogicznych 0 uczniu u pracownikow
niepedagogicznych szkoty.
26. Wszystkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kieruja kolejno do:
wychowawcy klasy,
dyrektora szkoty,
Rady Pedagogicznej,
organu nadzorujacego szkole,
organu prowadzacego szkote.

VI. WYKAZ MATERIALOW I DOKUMENTOW WYKORZYSTANYCH W

TRAKCIE PRACY, ORAZ POTWIERDZAJACYCH WYKONANIE PRACY

1. Odnotowanie obecnos$ci rodzicéw w dzienniku lekcyjnym w czesci do tego
przeznaczonej.

2. Notatka o temacie rozmowy w dzienniku lekcyjnym, oraz w prowadzonej
dokumentacji pracy wychowawcy Klasy(nalezy podac¢ dat¢ oraz jakie przyjeto
ustalenia), dzienniku pedagoga — pedagog.

VII. TRYB WPROWADZANIA ZMIAN W DOKUMENCIE:
1. Zmiany w dokumencie wprowadza si¢ po dokonaniu ewaluacji na koniec roku

szkolnego, na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, po konsultacji z Rada
Rodzicow.



